FICHA DE AVALIACAO DE

DESEMPENHO 5* AVALIACAO: Periodo de

" . 02/06/2020 a 01/06/2021.
Progressao Horizontal i e

Lei Municipal n° 416/2015 —

Estado de Goias Mudanga da referéncia B para C de
Camara Municipal do Alvorada do Norte G que menciona o anexo I1I.

1- IDENTIFICACAO:

Servidor Avaliado: Matricula:
LEILIANE FERREIRA DA SILVA BARROS
Cargo Efetivo: Referéncia: “C” Nivel: 11
RECEPCIONISTA
Unidade: E-mail:
CAMARA MUNICIPAL Leila.mahy@gmail.com
Periodo considerado para a avaliagio: 02 de Junho de 2020 a 01 de Junho de 2021.
02/06/2020 a 01/06/2021.
Data limite para entrega da ficha: 30 de Julho de 2021.
I - ITENS PARA AVALIACAO
Avaliacao funcional: Conhecimentos, habilidades e atitudes AD: Atende o desempenho:
exigidas ao bom desempenho do cargo. NA: N3o atende.
(AD)
Assiduidade: Presencga frequente e continua no local de 0 a 10 pontos.
trabalho, com desempenho satisfatério, confidvel e consistente ?))) itepglszlal 31%510 p<znt08;
: 5 SO e altas: ontos;
ao realizar as tarefas e atribuigdes do cargo. &) C)De 03 204 fal:;s: -y
d) Dj)igual ou superior a 05 faltas: O
pontos.
( )O) pontos.
Data, assinatura e carimbo do Avaliado. Data, assmatura e carimbo do Avaliador.
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